
                                                                  
 

 

                                   
 
Programa  JOVES PER L’OCUPACIÓ 
 
Objectiu principal  
 
Millorar la capacitació professional i les competències per a l’aprenentatge 
permanent de joves entre 17 i 25 anys i promoure la seva contractació. 
 
 
Contingut del projecte 
 

• Capacitació professional en diferents àrees formatives 
• Capacitació en competències per interactuar  en l’entorn professional  
• Acompanyament/seguiment i tutorització de les persones joves al 

llarg de tot el programa. 
• Formació per a l’obtenció del títol de graduat en ESO 
• Contractació  

 
Especialitats formatives realitzades: 
• Operacions bàsiques de cuina (350 h.) 
• Caixer/a reposador/a (247 h) 
• Producció ecològica i fructicultura (310 h) 
• Activitats auxiliars de magatzem (240 h) 
• Atenció sociosanitària a persones dependents en institucions socials 

(270h) 
 
Quines empreses es poden beneficiar? 
Aquelles que vulguin contractar joves en aquestes especialitats per un 
període mínim de sis mesos, a temps complert o temps parcial (no inferior a 
5 h diàries) en qualsevol modalitat contractual, excepte contracte per a la 
formació, interinitat, relleu i substitució de treballadors/es amb reserva de lloc 
de treball. 

 
El Govern de la Generalitat de Catalunya, a través del Servei d'Ocupació de 
Catalunya, ha previst ajuts a les empreses que col·laborin en el Programa JOVES 
PER L’OCUPACIÓ per a cobrir una part dels costos laborals  amb una quantia 
equivalent a 6 mesos de salari mínim interprofessional (per jornada 
completa o proporcional segons jornada) fins a esgotar el pressupost. 

 

 
Termini 
Les empreses beneficiàries han d’iniciar els contractes abans del 13 de 
setembre de 2013. 
 
Relació Empresa – Entitat Local- Servei d’Ocupació de Catalunya 
 
L’empresa haurà d’acomplir els requisits indicats a la normativa de la 
convocatòria del programa, d’acord a l’ORDRE EMO/293/2012 
 
L’empresa i l’entitat local signaran un conveni de col·laboració per a la 
implementació del programa, sense que en cap cas l’esmentat conveni impliqui 
l’atorgament de la subvenció. 
 
L’empresa seleccionada, en el termini de dos mesos des la data d’inici del 
contracte, haurà de presentar la sol·licitud dels ajuts al Servei d’Ocupació de 
Catalunya  
 
Una vegada s’hagi comprovat que l’empresa compleix els requisits per ser 
beneficiària de l’ajut, el SOC dictarà la corresponent resolució d’atorgament de 
l’ajut i es proposarà el pagament de la bestreta per cadascuna de les sol·licituds 
presentades. 
 
Des del Consell Comarcal del Baix Llobregat s’oferirà assessorament i 
suport en la formalització dels contractes, la sol·licitud dels ajuts i la 
justificació de les despeses de contractació davant el Servei d’ocupació de 
Catalunya. 
 
Els ajuts previstos en el programa Joves per l’Ocupació per a les 
empreses són compatibles amb els incentius fiscals i les bonificacions en 
les quotes de Seguretat Social previstos per cadascuna de les modalitats 
contractuals. 
 
 
Contacte: Consell Comarcal del Baix Llobregat. Telèfon: 93 685 24 00 

- Beatriz Blecua. bblecua@elbaixllobregat.cat  
- Macarena Casielles. mcasielles@elbaixllobregat.cat 
- Montse Fuentes. mfuentes@elbaixllobregat.cat 
- Neus Mola. nmola@elbaixllobregat.cat 
 



                                                                  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Programa d’Experiència Professional per a 
l’ocupació juvenil a Catalunya 2012-2013  

 
 
"Aquest projecte està subvencionat pel Servei d’Ocupació de Catalunya i el 
Fons Social Europeu, d’acord amb el Programa d’Experiència Professional per 
a l’ocupació juvenil a Catalunya “Joves per l’ocupació”, regulat per l’Ordre 
EMO/293/2012”. 
 
 
 

 
   

 
  
 
 
 

               
 

 
 
 
 

NECESSITES CONTRACTAR? 
 

GAUDEIX DELS INCENTIUS ECONÒMICS PER 
A LA CONTRACTACIÓ 

 
 
 

Programa JOVES PER L’OCUPACIÓ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                         


